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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ

Название Содержание
Наименовани
е программы

Примерная рабочая программа воспитания по
профессии/специальности 09.01.01 Наладчик аппаратного и
программного обеспечения

Основания
для

разработки
программы

Настоящая программа разработана на основе следующих
нормативных правовых документов:
Конституция Российской Федерации;
Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. №
474
«О национальных целях развития Российской Федерации на
период до 2030 года»;
Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении
изменений
в Федеральный закон «Об образовании в Российской
Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» (далее –
ФЗ-304);
распоряжение Правительства Российской Федерации от
12.11.2020 г. № 2945-р об утверждении Плана мероприятий по
реализации
в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в
Российской Федерации на период до 2025 года;
Федеральный государственный образовательный стандарт
среднего профессионального образования по профессии
09.01.01 Наладчик аппаратного и программного обеспечения,
утвержденный Приказом Минобрнауки России от 2 августа
2013 г. № 852 зарегистрированного Министерством юстиции
(peг. № 29713 от 20 августа 2013 г.), входящей в состав
укрупненной группы профессий 09.00.00 Информатика и
вычислительная техника

Цель
программы

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие
обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии
их позитивных отношений к общественным ценностям,
приобретении опыта поведения и применения
сформированных общих компетенций квалифицированных
рабочих, служащих/ специалистов среднего звена на практике

Сроки
реализации
программы

на базе среднего общего образования в очной форме –10
месяцев;
на базе основного общего образования в очной форме – 2 года
10 месяцев

Исполнители
программы

Директор, заместитель директора по УВР, курирующий
воспитательную работу, классный руководитель, мастер
производственного обучения, преподаватели, педагог-



психолог, социальный педагог, члены Студенческого совета,
представители родительского комитета, представители
организаций - работодателей

Данная рабочая программа воспитания разработана с учетом
преемственности целей и задач Примерной программы воспитания для
общеобразовательных организаций, одобренной решением Федерального
учебно-методического объединения по общему образованию (утв.
Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения
России № 2/20 от 02.06.2020 г.).

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. №
273-ФЗ (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ)
«воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание
условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в
российском обществе правил и норм поведения в интересах человека,
семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства
патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников
Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку
труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения
к культурному наследию и традициям многонационального народа
Российской Федерации, природе и окружающей среде».

При разработке формулировок личностных результатов учет
требований Закона в части формирования у обучающихся чувства
патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников
Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку
труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения
к культурному наследию и традициям многонационального народа
Российской Федерации, природе и окружающей среде, бережного
отношения к здоровью, эстетических чувств и уважения к ценностям
семьи, является обязательным.

Личностные результаты
реализации программы воспитания

(дескрипторы)

Код личностных
результатов
реализации
программы
воспитания

Осознающий себя гражданином и защитником великой
страны. ЛР 1

Проявляющий активную гражданскую позицию,
демонстрирующий приверженность принципам честности,
порядочности, открытости, экономически активный и
участвующий в студенческом и территориальном
самоуправлении, в том числе на условиях

ЛР 2



добровольчества, продуктивно взаимодействующий и
участвующий в деятельности общественных организаций.
Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам
гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и
свобод граждан России. Лояльный к установкам и
проявлениям представителей субкультур, отличающий их
от групп с деструктивным и девиантным поведением.
Демонстрирующий неприятие и предупреждающий
социально опасное поведение окружающих.

ЛР 3

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям
труда, осознающий ценность собственного труда.
Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно
и профессионального конструктивного «цифрового следа».

ЛР 4

Демонстрирующий приверженность к родной культуре,
исторической памяти на основе любви к Родине, родному
народу, малой родине, принятию традиционных ценностей
многонационального народа России.

ЛР 5

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и
готовность к участию в социальной поддержке и
волонтерских движениях.

ЛР 6

Осознающий приоритетную ценность личности человека;
уважающий собственную и чужую уникальность в
различных ситуациях, во всех формах и видах
деятельности.

ЛР 7

Проявляющий и демонстрирующий уважение к
представителям различных этнокультурных, социальных,
конфессиональных и иных групп. Сопричастный к
сохранению, преумножению и трансляции культурных
традиций и ценностей многонационального российского
государства.

ЛР 8

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и
безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий
либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака,
психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий
психологическую устойчивость в ситуативно сложных или
стремительно меняющихся ситуациях.

ЛР 9

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и
чужой безопасности, в том числе цифровой. ЛР 10

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям,
обладающий основами эстетической культуры. ЛР 11

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию
семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие
насилия в семье, ухода от родительской ответственности,

ЛР 12



отказа от отношений со своими детьми и их финансового
содержания.

Личностные результаты
реализации программы воспитания,

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности
Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать
в команде, вести диалог, в том числе с использованием
средств коммуникации

ЛР 13

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации
информации из различных источников с учетом
нормативно-правовых норм

ЛР 14

Демонстрирующий готовность и способность к
образованию, в том числе самообразованию, на
протяжении всей жизни; сознательное отношение к
непрерывному образованию как условию успешной
профессиональной и общественной деятельности.

ЛР 15

Демонстрирующий способность справляться с
физическими нагрузками и перегрузками, гибко
реагирующий на появление новых форм трудовой
деятельности, стремящийся к освоению новых
компетенций;

ЛР 16

Демонстрирующий навыки креативного мышления,
применения нестандартных методов в решении
возникающих проблем; готовность в создании и
реализации новых проектов, исследовательских задач

ЛР 17

Способный генерировать новые идеи для решения задач
авиационной отрасли, перестраивать сложившиеся
способы решения задач, выдвигать альтернативные
варианты действий с целью выработки новых
оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети
как результативный и привлекательный участник
трудовых отношений

ЛР 18

Личностные результаты
реализации программы воспитания, определенные субъектом

Российской Федерации
Уважающий этнокультурные, религиозные права
человека, в том числе с особенностями развития; ценящий
собственную и чужую уникальность в различных
ситуациях, во всех формах и видах деятельности;

ЛР 19

Проявляющий эмпатию, выражающий активную
гражданскую позицию, участвующий в студенческом и
территориальном самоуправлении, в том числе на
условиях добровольчества, продуктивно

ЛР 20



взаимодействующий и участвующий в деятельности
общественных организаций, а также некоммерческих
организаций, заинтересованных в развитии гражданского
общества и оказывающих поддержку нуждающимся.
Проявляющий и демонстрирующий уважение к
представителям различных этнокультурных, социальных,
конфессиональных и иных групп.

ЛР 21

Сопричастный к сохранению, преумножению и
трансляции культурных традиций и ценностей
многонационального российского государства.

ЛР 22

Вступающий в конструктивное профессионально
значимое взаимодействие с представителями разных
субкультур

ЛР 23

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и
чужой безопасности, в том числе технической ЛР 24

Планируемые личностные результаты
в ходе реализации образовательной программы1

Наименование профессионального
модуля,

учебной дисциплины

Код личностных результатов
реализации программы

воспитания
ОП.00 Общепрофессиональный цикл
ОП.01 Основы информационных технологий ЛР 4, ЛР 10, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15,

ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18
ОП.02 Основы электротехники ЛР 4, ЛР 10, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15,

ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18
ОП.03 Основы электроники и цифровой

схемотехники
ЛР 4, ЛР 10, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15,
ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18

ОП.04 Охрана труда и техника безопасности ЛР 4, ЛР 10, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15,
ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18

ОП.05 Экономика организации ЛР 4, ЛР 10, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 15,
ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18

ОП.06 Безопасность жизнедеятельности ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 9, ЛР 10, ЛР
24

П.00 Профессиональный цикл
ПМ.00 Профессиональные модули
ПМ.01 Обслуживание аппаратного

обеспечения персональных
компьютеров, серверов,
периферийных устройств,
оборудования и компьютерной
оргтехники

ЛР 4, ЛР 7, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 13, ЛР
14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, ЛР
24

1 Таблицу образовательная организация заполняет самостоятельно в соответствии с учебным планом.



ПМ.02 Установка и обслуживание
программного обеспечения
персональных компьютеров,
серверов, периферийных устройств и
оборудования

ЛР 4, ЛР 7, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 13, ЛР
14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, ЛР
24

ПМ.03 Модернизация аппаратного
обеспечения персональных
компьютеров, серверов,
периферийных устройств и
оборудования

ЛР 4, ЛР 7, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 13, ЛР
14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, ЛР
24

ПМ.04 Модернизация программного
обеспечения персональных
компьютеров, серверов,
периферийных устройств и
оборудования

ЛР 4, ЛР 7, ЛР 9, ЛР 10, ЛР 13, ЛР
14, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17, ЛР 18, ЛР
24

ФК.00 Физическая культура ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 9, ЛР 10, ЛР
24

ВМ Воспитательные модули
ВМ 01 Ключевые дела ПОО
ВМ 02 Кураторство и поддержка
ВМ 03 Учебное занятие
ВМ 04 Профессиональный выбор
ВМ 05 Взаимодействие с родителями
ВМ 06 Цифровая среда
ВМ 07 Молодежные общественные

объединения
ВМ 08 Студенческое самоуправление
ВМ 09 Организация предметно-

эстетической среды



РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ
ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ
ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ

Оценка достижения обучающимися личностных результатов
проводится в рамках контрольных и оценочных процедур,
предусмотренных настоящей программой.

Комплекс примерных критериев оценки личностных результатов
обучающихся:

 демонстрация интереса к будущей профессии;
 оценка собственного продвижения, личностного развития;
 положительная динамика в организации собственной учебной

деятельности по результатам самооценки, самоанализа и коррекции
ее результатов;
 ответственность за результат учебной деятельности и

подготовки к профессиональной деятельности;
 проявление высокопрофессиональной трудовой активности;
 участие в исследовательской и проектной работе;
 участие в конкурсах профессионального мастерства,

олимпиадах по профессии, викторинах, в предметных неделях;
 соблюдение этических норм общения при взаимодействии с

обучающимися, преподавателями, мастерами и руководителями
практики;
 конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде;
 демонстрация навыков межличностного делового общения,

социального имиджа;
 готовность к общению и взаимодействию с людьми самого

разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в
многообразных обстоятельствах;
 сформированность гражданской позиции; участие в

волонтерском движении;
 проявление мировоззренческих установок на готовность

молодых людей к работе на благо Отечества;
проявление правовой активности и навыков правомерного

поведения, уважения к Закону;
 отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и

экстремизма среди обучающихся;
 отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся,

основанных на межнациональной, межрелигиозной почве;
 участие в реализации просветительских программ, поисковых,

археологических, военно-исторических, краеведческих отрядах и
молодежных объединениях;



 добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и
престарелых граждан;
 проявление экологической культуры, бережного отношения к

родной земле, природным богатствам России и мира;
 демонстрация умений и навыков разумного

природопользования, нетерпимого отношения к действиям,
приносящим вред экологии;
 демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий

уровень культуры здоровья обучающихся;
 проявление культуры потребления информации, умений и

навыков пользования компьютерной техникой, навыков отбора и
критического анализа информации, умения ориентироваться в
информационном пространстве;
 участие в конкурсах профессионального мастерства и в

командных проектах;
проявление экономической и финансовой культуры, экономической

грамотности, а также собственной адекватной позиции по отношению к
социально-экономической действительности.



РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на
создание условий для осуществления воспитательной деятельности
обучающихся, в том числе инвалидов и лиц с ОВЗ, в контексте реализации
образовательной программы.

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы
Рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с

нормативно-правовыми документами федеральных органов
исполнительной власти в сфере образования, требованиями ФГОС СПО, с
учетом сложившегося опыта воспитательной деятельности и имеющимися
ресурсами в профессиональной образовательной организации.

3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы
Для реализации рабочей программы воспитания образовательная

организация должна быть укомплектована квалифицированными
специалистами. Управление воспитательной работой обеспечивается
кадровым составом, включающим директора, который несет
ответственность за организацию воспитательной работы в
профессиональной образовательной организации, заместителя директора
по УВР, социальных педагогов, специалистов психолого-педагогической
службы, классных руководителей (кураторов), преподавателей, мастеров
производственного обучения. Функционал работников регламентируется
требованиями профессиональных стандартов.

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной
работы

Специальные помещения должны представлять собой учебные
аудитории и помещения для проведения занятий всех видов,
предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной
аттестации, помещения для самостоятельной работы, мастерские и
лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами
обучения и материалами, учитывающими профессиональную
направленность образовательной программы, требования международных
стандартов.



3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы
Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей

инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и
мультимедийной техникой,
интернет-ресурсами и специализированным оборудованием.

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено
на:

 информирование о возможностях для участия обучающихся в
социально значимой деятельности;

 информационную и методическую поддержку воспитательной
работы;

 планирование воспитательной работы и её ресурсного
обеспечения;

 мониторинг воспитательной работы;
 дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся,

педагогических работников, органов управления в сфере образования,
общественности);

 дистанционное взаимодействие с другими организациями
социальной сферы.

Информационное обеспечение воспитательной работы включает:
комплекс информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность
технологических и аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и
др.).

Система воспитательной деятельности образовательной организации
должна быть представлена на сайте организации.
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Дата Содержание и формы
деятельности

Участники Место
проведения

Ответственные Коды
ЛР

Наименование модуля2

АВГУСТ
30 Совещание классных

руководителей
Классные

руководители
Актовый зал Заместитель директора по

УВР
ЛР 2
ЛР 7

«Кураторство и
поддержка»

30 Методическое занятие с
начинающими классными

руководителями

Классные
руководители

Актовый зал Заместитель директора по
УВР

ЛР 2
ЛР 7

«Кураторство и
поддержка»

СЕНТЯБРЬ
1 День знаний

Классные часы, посвященные
началу нового учебного года
(знакомство с классными
руководителями, доведение
основных положений Устава
техникума и Правил внутреннего
распорядка, порядка действий в
условиях различного рода
чрезвычайных ситуаций,
особенностей расписания,
организации питания и др.)

Обучающиеся
1-3 курсов

Учебные
аудитории

Заместитель директора по
УВР ,

классные руководители

ЛР 1
ЛР 2

«Ключевые дела ПОО»
«Кураторство и
поддержка»
«Учебное занятие»
«Профессиональный
выбор»
«Взаимодействие с
родителями»

3 День окончания Второй
мировой войны
Митинги и возложение цветов у
памятников и обелисков,

Обучающиеся
1-2 курсов

Территория
техникума,
мемориалы,

закрепленные за

Заместитель директора по
УВР ,

классные руководители

ЛР 1
ЛР 2
ЛР 5

«Кураторство и
поддержка»

2 Столбец «Наименование модулей» заполняется на усмотрение образовательной организацией. Каждая организация вправе разработать свой блок модулей и включить в
программу воспитания.



закрепленных за техникумом техникумом
3 День солидарности в борьбе с

терроризмом
Обучающиеся

1-3 курсов
Учебные

аудитории
Социальный педагог,

классные руководители
ЛР 1
ЛР 2
ЛР 5

«Кураторство и
поддержка»

01-08 Неделя безопасности дорожного
движения

Обучающиеся
1-3 курсов

Учебные
аудитории

Заместитель директора по
УВР ,

классные руководители

ЛР 3
ЛР 9

«Кураторство и
поддержка»
«Взаимодействие с
родителями»

4 День города Москвы.
Онлайн-экскурсии по памятным
местам

Обучающиеся
1-3 курсов

Учебные
аудитории

Социальный педагог,
классные руководители

ЛР 1
ЛР 2
ЛР 8

«Ключевые дела ПОО»
«Кураторство и

поддержка»

6-7 Комплексная диагностика
обучающихся I курса:
тестирование, анкетирование
(составление социального
портрета первокурсников)

Обучающиеся 1 курса Учебные
аудитории

Заместитель директора по
УВР ,

классные руководители

ЛР 3
ЛР 7

ЛР 12

«Кураторство и
поддержка»
«Взаимодействие с
родителями»

7 Собрание старост академических
групп

Старосты Актовый зал Заместитель директора по
УВР ,

классные руководители

ЛР 2
ЛР 7

«Студенческое
самоуправление»

8 Собрание членов волонтерского
отряда

Члены волонтерского
отряда

Актовый зал Заместитель директора по
УВР ,

классные руководители,
руководитель волонтерского

отряда

ЛР 2
ЛР 6
ЛР 7

«Молодежные
общественные
объединения»

9 Школа старост: занятие для
старост нового набора – «Кто
такой староста?».

Старосты первых
курсов

Актовый зал Социальный педагог,
педагог-психолог

ЛР 2
ЛР 7

«Студенческое
самоуправление»

13-25 Формирование органов
студенческого самоуправления на

Совет ССУ,
обучающиеся

Учебные
аудитории

Заместитель директора по
УВР ,

ЛР 2
ЛР 7

«Студенческое
самоуправление»



2021/22 учебный год 1-3 курсов классные руководители
15 Школа классных руководителей:

планирование работы на 2021-
2022 учебный год, обозначение
проблемных вопросов,
расписания занятий

Классные
руководители

Актовый зал Заместитель директора по
УВР ,

классные руководители

ЛР 2
ЛР 7

«Кураторство и
поддержка»

20-25 Введение в  специальность Обучающиеся
1 курса

Учебные
аудитории

Председатели УМО,
классные руководители

ЛР 1
ЛР 2
ЛР 4

«Профессиональный
выбор»

ОКТЯБРЬ
1 День пожилых людей

Посещение ветеранов техникума
Обучающиеся         1-2
курсов

Места проживания
ветеранов
техникума

Заместитель директора по
УВР ,

классные руководители

ЛР 1
ЛР 6

ЛР 12

«Молодежные
общественные
объединения»

2 День профессионально-
технического образования.

Обучающиеся
1-3 курсов

Учебные
аудитории,
актовый зал

Заместитель директора по
УВР ,

классные руководители
председатели УМО,

классные руководители

ЛР 1
ЛР 2
ЛР 4

«Профессиональный
выбор»

5 Международный День учителя
Конкурс стенгазет-поздравлений
и праздничный концерт

Преподаватели Учебные
аудитории,
актовый зал

Заместитель директора по
УВР ,

классные руководители
творческий сектор ССУ

ЛР 1
ЛР 2
ЛР 4
ЛР 6

«Ключевые дела ПОО»

11-15 Неделя ПЦК Информатики и
вычислительной техники

Студенты,
обучающиеся на
данных
специальностях

Учебные
аудитории,
актовый зал

Преподаватели, социальный
педагог,  классные

руководители

ЛР 1
ЛР 2
ЛР 4

«Профессиональный
выбор»

18-22 Социально-психологическое и
медицинское тестирование на
определение зависимостей

Обучающиеся       1
курса

Учебные
аудитории

Педагоги-психологи,
классные руководители

ЛР 3
ЛР 9

ЛР 12

«Кураторство и
поддержка»
«Взаимодействие с



родителями»
19 Посвящение в студенты Обучающиеся

1 курса
Актовый зал Заместитель директора по

УВР ,
классные руководители

ЛР 1
ЛР 2
ЛР 4
ЛР 7
ЛР 11

«Кураторство и
поддержка»

25.10-
05.11

Студенческий конкурс «Алло!
Мы ищем таланты!»

Обучающиеся
1 курса

Актовый зал Заместитель директора по
УВР ,

классные руководители,
председатели секторов ССУ,

старостат

ЛР 7
ЛР 8
ЛР 11

«Организация
предметно-эстетической
среды»

28 День интернета Обучающиеся
1-3 курсов

Учебные
аудитории

Классные руководители ЛР 3
ЛР 7
ЛР 9

«Цифровая среда»

29 День здоровья Обучающиеся
1-3 курсов

Спортивные
сооружения

Руководитель физического
воспитания, социальный

педагог,  классные
руководители,  спортивный

сектор ССУ

ЛР 9 «Кураторство и
поддержка»

НОЯБРЬ
4 День народного единства Обучающиеся

1-3 курсов
Учебные

аудитории
Социальный педагог,

классные руководители
ЛР 1
ЛР 2
ЛР 8

«Ключевые дела ПОО»

12 Гала-концерт конкурса «Алло!
Мы ищем таланты!»

Победители и
призеры конкурса

Актовый зал Социальный педагог, Совет
ССУ, старостат, классные

руководители

ЛР 7
ЛР 8
ЛР 11

«Организация
предметно-эстетической
среды»

17 Школа классных руководителей:
«Технологии организации
адаптационных мероприятий со

Классные
руководители

Актовый зал Заместитель директора по
УВР, педагоги-психологи

ЛР 2
ЛР 7

«Кураторство и
поддержка»



студентами – первокурсниками
(групповая сплоченность
коллектива, снятие физического и
психологического дискомфорта,
связанного с новой
образовательной средой
техникума)»

15-19 Неделя ПЦК Общественно-
гуманитарных наук и  ПЦК
Естественнонаучных дисциплин

Обучающиеся  1-2
курсов

Учебные
аудитории

Председатели УМО,
преподаватели, классные
руководители, научный

сектор ССУ

ЛР 1
ЛР 2
ЛР 4

«Профессиональный
выбор»

23 День здоровья Обучающиеся 1-3
курсов

Спортивные
сооружения

Руководитель физического
воспитания, социальный

педагог,  классные
руководители,  спортивный

сектор ССУ

ЛР 9 «Кураторство и
поддержка»

24 Школа старост: «Как сплотить
группу?» - упражнения и игры на
сплочение, творческую
активизацию и сотрудничество

Старосты 1-3 курсов Актовый зал Социальный педагог,
педагоги-психологи

ЛР 2
ЛР 7

«Студенческое
самоуправление»

26 Праздничный концерт,
посвященный  Дню матери

Преподаватели Актовый зал Социальный педагог,
творческий сектор ССУ

ЛР 2
ЛР 6
ЛР 7

ЛР 12

«Организация
предметно-эстетической
среды»

ДЕКАБРЬ
2 Круглый стол «Я-волонтер!»,

приуроченный ко Дню
добровольца в России

Обучающиеся  1-3
курсов

Актовый зал Социальный педагог,
волонтерский  сектор ССУ

ЛР 2
ЛР 7

ЛР 12

«Молодежные
общественные
объединения»

6 День начала контрнаступления
советских войск под Москвой

Обучающиеся 1-3
курсов

Учебные
аудитории

Классные руководители ЛР 1
ЛР 5

«Ключевые дела ПОО»



ЛР 6

6-10 Неделя УМО Дизайна и УМО
Сервиса и логистики

Студенты,
обучающиеся на
данных
специальностях

Учебные
аудитории

Председатели УМО,
преподаватели, классные
руководители, научный

сектор ССУ

ЛР 1
ЛР 2
ЛР 4

«Профессиональный
выбор»

9 -10 День Героев Отечества,
День Конституции Российской
Федерации

Обучающиеся 1-3
курсов

Учебные
аудитории

Классные руководители ЛР 1
ЛР 2
ЛР 3
ЛР 5
ЛР 6

«Ключевые дела ПОО»

16 Международный день
толерантности

Обучающиеся 1-3
курсов

Учебные
аудитории

Социальный педагог,
педагоги-психологи,

классные руководители

ЛР 2
ЛР 3
ЛР 7
ЛР 8

«Кураторство и
поддержка»

17 Школа классных руководителей:
«Методы и подходы к
организации компетентностно-
ориентированного
воспитательного мероприятия»

Классные
руководители

Актовый зал Заместитель директора по
УВР, педагоги-психологи

ЛР 2
ЛР 4
ЛР 7

«Кураторство и
поддержка»

23 Школа старост. Подведение
итогов первого полугодия

Старосты 1-3 курсов Актовый зал Заместитель директора по
УВР, социальный педагог,

педагоги-психологи

ЛР 2
ЛР 7

«Студенческое
самоуправление»

28 Новогоднее представление для
младших школьников отделения
Школа им. Героя Советского
Союза Н.И. Кузнецова

Обучающиеся 1-3
классов

Актовый зал Социальный педагог,
творческий сектор ССУ

ЛР 8
ЛР 11
ЛР 12

«Организация
предметно-эстетической
среды»

29-30 Праздничные мероприятия,
посвященные встрече Нового
года

Администрация,
преподавательский и
студенческий

Актовый зал Социальный педагог,
творческий сектор ССУ

ЛР 8
ЛР 11
ЛР 12

«Организация
предметно-эстетической
среды»



коллективы
техникума, дети из
малообеспеченных
семей Войковского
района и района
Коптево

ЯНВАРЬ
12 Собрание классных

руководителей: подведение
итогов первого полугодия,
планирование работы на второе
полугодие.

Классные
руководители

Актовый зал Заместитель директора по
УВР, социальный педагог,

педагоги-психологи

ЛР 2
ЛР 7

«Кураторство и
поддержка»

17-21 Неделя УМО Автоматизации,
мехатроники и робототехники

Студенты,
обучающиеся на
данных
специальностях

Учебные
аудитории

Председатель УМО,
преподаватели, научный

сектор ССУ

ЛР 1
ЛР 2
ЛР 4

«Профессиональный
выбор»

14 Школа классных руководителей:
знакомство с технологиями
бесконфликтной коммуникации
со студентами (методы
психологии влияния)

Классные
руководители

Актовый зал Отдел воспитательной
работы, педагоги-психологи

ЛР 2
ЛР 7

«Кураторство и
поддержка»

18 Школа старост: разбор текущих
ситуаций в группах, определение
направлений дальнейшей работы

Старосты Актовый зал Социальный педагог,
председатель старостата

ЛР 2
ЛР 7

«Студенческое
самоуправление»

25 Праздничный концерт-конкурс
«Мистер и мисс Годовикова»,
приуроченный ко Дню
российского студента (Татьянин
день)

Обучающиеся 1-3
курсов

Актовый зал Социальный педагог,
творческий сектор ССУ

ЛР 2
ЛР 7
ЛР 11

«Организация
предметно-эстетической
среды»

27 День здоровья Обучающиеся 1-3 Спортивные Руководитель физического ЛР 9 «Кураторство и



курсов сооружения воспитания, социальный
педагог,  классные

руководители,  спортивный
сектор ССУ

поддержка»

24-29 Неделя профилактики интернет-
зависимости «OFFLINE»

Обучающиеся 1-3
курсов

Учебные
аудитории

Классные руководители ЛР 7
ЛР 9

«Цифровая среда»

ФЕВРАЛЬ
8 Круглый стол, приуроченный ко

Дню российской науки
Обучающиеся 1-3
курсов

Актовый зал Заместитель директора по
УВР, социальный педагог,

председатели УМО,
преподаватели, научный

сектор ССУ

ЛР 1
ЛР 4

«Профессиональный
выбор»

9 Заседание Совета ССУ Члены Совета ССУ Актовый зал Заместитель директора по
УВР, социальный педагог,

ЛР 2
ЛР 7

«Студенческое
самоуправление»

14 Косплей-день (день костюма,
приуроченный ко Дню всех
влюбленных)

Обучающиеся      1-3
курсов

Учебные корпуса Социальный педагог,
творческий сектор ССУ

ЛР 7
ЛР 11

«Организация
предметно-эстетической
среды»

14-19 Неделя профилактики
ненормативной лексики
«Территория без сквернословия»

Обучающиеся 1-3
курсов

Учебные
аудитории

Классные руководители,
педагоги-психологи

ЛР 3
ЛР 7

ЛР 12

«Кураторство и
поддержка»

22 Квиз-игра «Моё Отечество»,
приуроченная ко Дню
защитника Отечества

Обучающиеся      1-3
курсов

Актовый зал Социальный педагог,
творческий сектор ССУ

ЛР 1
ЛР 5
ЛР 6

«Организация
предметно-эстетической
среды»

24 Школа классных руководителей:
технологии работы с коллективом
студенческой группы по вопросам
командообразования и лидерства

Классные
руководители

Актовый зал Заместитель директора по
УВР, социальный педагог,

педагоги-психологи

ЛР 2
ЛР 7

«Кураторство и
поддержка»

25 Школа старост: «Кто ты, лидер?»
- как вырастить из себя лидера и

Старосты Актовый зал Заместитель директора по
УВР, социальный педагог,

ЛР 2
ЛР 7

«Студенческое
самоуправление»



создать вокруг себя настоящую
команду.

педагоги-психологи

28.02-
04.03

Неделя УМО Филологических
дисциплин

Обучающиеся      1-2
курсов

Учебные
аудитории

Председатель УМО,
преподаватели, научный

сектор ССУ

ЛР 1
ЛР 2
ЛР 4

«Профессиональный
выбор»

МАРТ
4 День поэта: костюмированный

конкурс чтецов
1-3 курсы Актовый зал Социальный педагог,

творческий сектор ССУ
ЛР 7
ЛР 8
ЛР 11

«Организация
предметно-эстетической
среды»

7 Праздничный концерт,
приуроченный к
Международному женскому
дню

Преподаватели,
студенты

Актовый зал Социальный педагог,
творческий сектор ССУ

ЛР 7
ЛР 8
ЛР 11
ЛР 12

«Организация
предметно-эстетической
среды»

14-19 Неделя УМО Производства
летательных аппаратов и УМО
Производства и обслуживания
авиационной техники

Студенты,
обучающиеся по
специальностям
данных направлений

Учебные
аудитории

Председатели УМО,
преподаватели, научный

сектор ССУ

ЛР 1
ЛР 2
ЛР 4

«Профессиональный
выбор»

23 Школа классных руководителей:
организация мероприятий по
профессиональному развитию
студентов и обмен опытом
удачных педагогических практик

Классные
руководители

Актовый зал Заместитель директора по
УВР, социальный педагог,

педагоги-психологи

ЛР 2
ЛР 7

«Кураторство и
поддержка»

24 Школа старост:
профессиональная ориентация с
точки зрения студента – что
интересно?

Старосты Актовый зал Заместитель директора по
УВР, социальный педагог,

педагоги-психологи

ЛР 2
ЛР 7

«Студенческое
самоуправление»

30 Заседание старостата: подготовка
к сессии, рейтинги групп.

Старосты 1-3 курсов Актовый зал Заместитель директора по
УВР, социальный педагог,

педагоги-психологи

ЛР 2
ЛР 7

«Студенческое
самоуправление»



31 Заседание старостата: обсуждение
вопросов по защите дипломных
проектов и организации
выпускных мероприятий

Старосты 4 курсов Актовый зал Заместитель директора по
УВР, социальный педагог,

педагоги-психологи

ЛР 2
ЛР 7

«Студенческое
самоуправление»

АПРЕЛЬ
6-8 Круглый стол «Цена жизни» и

конкурс стенгазет, направленные
на профилактику экстремальных
увлечений

Обучающиеся      1-3
курсов

Актовый зал Социальный педагог,
классные руководители,

научный сектор ССУ

ЛР 3
ЛР 9

«Кураторство и
поддержка»

12 Квиз-игра, приуроченная ко Дню
космонавтики

Обучающиеся      1-2
курсов

Актовый зал Социальный педагог,
научный сектор ССУ

ЛР 1
ЛР 4
ЛР 11

«Ключевые дела ПОО»

11-15 Неделя УМО Эксплуатации
беспилотных авиационных систем
и УМО Производства и
обслуживания авиационных
двигателей

Студенты,
обучающиеся по
данным направлениям

Учебные
аудитории

Председатели УМО,
преподаватели, научный

сектор ССУ

ЛР 1
ЛР 2
ЛР 4

«Профессиональный
выбор»

16 Общегородской субботник Администрация,
преподавательский и
студенческий
коллективы
техникума

Территория и
учебные корпуса

техникума

Администрация техникума,
классные руководители

ЛР 2
ЛР 10

«Ключевые дела ПОО»

18-22 Неделя правовых знаний:
викторины, классные часы,
конкурс стенгазет

Обучающиеся      1-3
курсов

Учебные
аудитории

Заместитель директора по
УВР, социальный педагог,

педагоги-психологи,
классные руководители,

научный сектор ССУ

ЛР 2
ЛР 3
ЛР 7

«Кураторство и
поддержка»

27 Школа классных руководителей:
результаты организации
студенческого самоуправления в

Классные
руководители

Актовый зал Заместитель директора по
УВР, социальный педагог

педагоги-психологи

ЛР 2
ЛР 7

«Кураторство и
поддержка»



техникуме – нужно ли внедрять
управленческие практики для
студентов

МАЙ
4-6 Дни памяти. Торжественные

мероприятия, приуроченные ко
Дню Победы

Преподаватели,
студенты 1-3 курсов

Учебные
аудитории,
актовый зал

Администрация техникума,
социальный педагог,

классные руководители

ЛР 1
ЛР 5
ЛР 6

«Ключевые дела ПОО»

11 Школа старост: старт конкурса
«Лучший староста года»

Старосты Учебные
аудитории,
актовый зал

Социальный педагог,
классные руководители

ЛР 2
ЛР 7

«Студенческое
самоуправление»

16-20 Неделя УМО Физической
культуры и безопасности
жизнедеятельности

Обучающиеся 1-3
курсов, преподаватели

Учебные
аудитории

Председатель УМО,
преподаватели, научный

сектор ССУ

ЛР 3
ЛР 7
ЛР 9

«Профессиональный
выбор»

26 Школа классного руководителя:
подведение итогов года, вручение
грамот и дипломов отличникам
Школы

Классные
руководители

Актовый зал Администрация техникума,
заместитель директора по
УВР, социальный педагог

ЛР 2
ЛР 7

«Кураторство и
поддержка»

27 Школа старост: подведение
итогов школы, вручение Знака
отличника Школы

Старосты Актовый зал Администрация техникума,
заместитель директора по
УВР, социальный педагог

ЛР 2
ЛР 7

«Студенческое
самоуправление»

23-28 Неделя профилактики
употребления табачных изделий
«Мы – за чистые легкие!»

Обучающиеся
1-3 курсов

Учебные
аудитории, фойе

учебных корпусов

Педагоги-психологи,
социальный педагог

ЛР 2
ЛР 3
ЛР 7

«Кураторство и
поддержка»

ИЮНЬ
1 Квиз-игра и спортивный

праздник, приуроченный ко Дню
защиты детей

Обучающиеся
1-3 курсов

Актовый зал,
спортивные
сооружения

Социальный педагог,
руководитель физического

воспитания, творческий
сектор ССУ, спортивный

сектор ССУ

ЛР 2
ЛР 7
ЛР 9

ЛР 12

«Ключевые дела ПОО»

7 Подведение итогов конкурса Администрация Актовый зал Заместитель директора по ЛР 2 «Студенческое



«Лучший староста года»,
торжественная церемония
награждения

техникума, старостат,
активы групп

УВР, социальный педагог,
педагоги-психологи,

председатель старостата,
творческий сектор ССУ

ЛР 7 самоуправление»

14 Заседание старостата:  подведение
итогов года

Старосты 1-3 курсов Актовый зал Президент Совета ССУ,
председатели секторов,
председатель старостата

ЛР 2
ЛР 7

«Студенческое
самоуправление»

16 Заседание Совета ССУ:
подведение итогов за год,
планирование работы на 2022-
2023 учебный год

Члены ССУ,
председатель
старостата

Актовый зал Заместитель директора по
УВР, социальный педагог,

Президент Совета ССУ

ЛР 2
ЛР 7

«Студенческое
самоуправление»

30 Итоговое собрание классных
руководителей

Классные
руководители

Актовый зал Администрация техникума,
заместитель директора по
УВР, социальный педагог

ЛР 2
ЛР 7

«Кураторство и
поддержка»

ИЮЛЬ
4 Торжественная церемония

выпуска
Обучающиеся
выпускных курсов

Актовый зал Администрация техникума,
заместитель директора по
УВР, социальный педагог,

классные руководители

ЛР 2
ЛР 4

«Кураторство и
поддержка»
«Взаимодействие с
родителями»


